Kvalitetsforbedring av samhandling om
ernaeringsstatus og ernaeringsoppfelging

Status per mars 2022 for arbeidet med utarbeidelse av felles
retningslinjer for samhandling om ernaeringsstatus ved inn- og utskrivning for somatiske pasienter
over 18 ar



Problemstilling

Viderefgring av informasjon knyttet til ernzering er mangelfull
nar pasienter flyttes mellom kommune og sykehus.

KMI?

Matinntak? A @ ﬁ

Ernaeringsplan? ¢
—>

Ernaeringsdiagnose?

Appetitt?
Spisevaner?
Vekt?
Hpyde?



Vedtak fra SU-ene mars 2021

1. Nedsette en arbeidsgruppe med én kommunal representant fra hvert
utvalgsomrade, samt én representant hver fra hhv. Helse Bergen og
Haraldsplass Diakonale Sykehus

2. Oppdrag a utarbeide et forslag til felles retningslinjer som legges frem for
behandling i samarbeidsutvalgene

3. Utarbeidelsen av retningslinjene tas inn som et tiltak pa felles
handlingsplan 2022 for samarbeidsutvalgene.

4. Vurdere viderefgring av arbeidet til andre malgrupper



Begrensning

e Pasienter > 18 ar

e Somatisk sektor
* Inneliggende pasienter

* Pasienter som mottar tjenester innenfor sykehjem eller
hjemmebaserte tjenester



Deltakere i arbeidsgruppen

Helse Bergen:

Kari Sygnestveit,
ernaringskoordinatorog Solveig
Amdahl Af Geijerstam, sykepleier

nevr.avd./forskning

SR Voss:

Kristin Fauske, ph.d. ernzering,
prosjektlederi Ulvik herad

Haraldsplass:

Elena Sandgathe, radgiver
samhandling

SU Bergensregionen:
Ingen representant

SU Bergen:

Mari Oppegard, Helene Sgreide,
ernaeringsradgiver BEHF

SU Nordhordaland:

Ingen representant



Trinn1

Systemkoordinator, Profil, Gerica, Cosdoc. Dips
forvaltning Arena, PLO-meldinger

Nasjonale retningslinjer

Interne arbeidsgrupper/nettverk i Lokale prosedyrer og Kartlegge andre pagaende
hvert utvalgsomrade/sykehus system/journal for samhandling forbedringsprosjekt

Kartlegge status informasjonsflyt, hva er behovet,
Vedtak SU-ene Forste arbeidsmete mulighetsrommet for forbedring, Utkast felles retningslinje

Mars 2021 September 6 arbeidsmeter 2022

SSE Handlingsplan 2022




Planlegging av
smaskala testing
kommune

Innspillsrunde -
fagfolk i kommuner
og sykehus

Presentere status SU-ene

Mars 2022

Ferdigstille forslag retningslinje

April - Mai

Vurdere og justere -
erfaringer etter smaskala
testing

Oppstart avsmaskala testing

Presentere retningslinje
for SU-ene?

September -oktober

Trinn1

Implementering

Mal om endelig
beslutning iSU om 3
tai bruk

retningslinjen

Trinn 2: Viderefgre
arbeid til andre grupper,
psykisk helsevern

- Ny arbeidsgruppe




Hva vi haper prosjektet vil bidra til

» Standardisert og kvalitetssikret informasjonsflyt om ernaering

* Ernaeringsbehandling fortsetter uten stopp mellom behandlingsniva

Som vil bidra til:

Forebygge/behandle under- og feilernaering (pasientsikkerhet)

Bedre samarbeid mellom kommune og sykehus

Lofte ernzering som et viktig tema

Leve hele livet reformen — Innsatsomradene 3 og 4:
* Mat og maltid (systematisk ernaeringsarbeid)
* Sammenheng i tjenestene




