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Særavtale – den akuttmedisinske kjeda
(utkast)
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• sikre god samhandling i den akuttmedisinske kjeda 
og samordne beredskapsplanlegginga. 

• Hdir - nasjonal vegleiar for akutthjelparar (under 
utarbeiding).  Denne avtala kan verte revidert i 
samsvar med vegleiaren når den er klar. 

Særavtale - innleiing
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• Målet er å avklare ansvarsforhold og å 
sikre god og heilskapleg 
beredskapsplanlegging og innsats i den 
akuttmedisinske kjeda er klar. 

Mål
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• Generell avtale for alle kommunar
• Kommunevedlegg

Oppbygging
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• Akutthjelparordninga
• Kommunale beredskapsutfordringar (t.d. 

natur/samferdsel/industri)
• Samtrening og øving
• Felles kompetanseheving (verktøy, kurs, 

seminar m.m.)

Innhald særavtale
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• Akutthjelparordninga skal bidra til å redde liv og avgrense varig 
helseskade gjennom rask innsats med livreddande 
førstehjelpstiltak i påvente av ordinær Akuttmedisinsk beredskap 
(legevakt og ambulanse). 

• Akutthjelparordninga skal også bidra til å styrke den samla 
helseberedskapen ved større hendingar og bidra til auka tryggleik i 
befolkninga. 

Akutthjelparordninga
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Kommunen og Helse Bergen er samde om å etablere ei 
akutthjelparordning. Akutthjelparordninga vert utført av:

• Helsepersonell i primærhelsetenesta 
• Brannkonstablar brann- og redningsteneste – spesialutdanna personell
• Frivillige personell frå Røde Kors/Norsk Folkehjelp – spesialutdanna 

personell

Omfang og spesielle forhold knytt til Akutthjelparordninga i kommunen 
ligg som vedlegg.

Akutthjelparordninga
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Akutthjelparordninga

• Tilgjengelegheit

• Indikasjonar

• Varsling

• Fagleg ansvar akutthjelpar

• Kompetanse

• Medisinsk 
behandlingsutstyr

• Prosedyrar

• Teieplikt

• Forsikring

• Økonomi
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Denne særavtala omtalar helserelaterte beredskapsutfordringar. 
Helseføretak og kommune skal samordne sine beredskapstiltak med 
dei andre nødetatane og spesielt bedrifter regulert i 
storulukkesforskrifta. 

• Beredskapsleiing
• Pårørandehandtering og psykososial oppfølgjing
• Forpleiing
• Pasientar som ikkje transporterast med ambulanse
• CBRNE beredskap
• Storulukkesforskrifta

Kommunale beredskapsutfordringar
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Felles kompetanseheving 

• Kommunen og Helse Bergen har begge ansvar for og plikt til å delta i 
vedtatt plan for samtrening, øving og opplæringsaktivitetar.

• Kommunen og Helse Bergen har eit felles ansvar for å sikre nødvendig 
kompetanseutvikling av Akutthjelparar. 

• Samtrening og øving

• Opplæring/kursaktivitet 

Kommunen og Helse Bergen har begge ansvar for og plikt til å delta i 
vedtatt plan for samtrening, øving og opplæringsaktivitetar.
Kommunen og Helse Bergen har eit felles ansvar for å sikre nødvendig 
kompetanseutvikling av Akutthjelparar. 

• Samtrening og øving
• Opplæring/kursaktivitet 


