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Larsdottir Sgreide Holmas (Haraldsplass diakonale sykehus), Kenneth
Nodeland (OU Bergen), Nora Fredriksen Lunde (OU bergensregionen), Trude
Hjortland (Helse Bergen)

Forfall: Bjorg Merete Hjallen (tillitsvalgt, Legeforeningen), Bjgrn Sivertsen
(brukerrepresentant, kommunene), Eystein Hauge (representant for
kommuneoverlegene), Kjerstin Fyllingen (Haraldsplass diakonale sykehus),
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01/26: Godkjenning av innkalling, saksliste og referat fra forrige mgte
Godkjent.

02/26: Handlingsplan 2026-2027

Mgateleder refererte til oppdatert handlingsplan pa saman.no.

03/26: Revisjon av tjenesteavtale 9 om IKT-samarbeid - sammensetning,
mandat og prosess for arbeidsgruppe

Orientering ved Kristin Brekke (seksjonssjef for e-helse i Bergen kommune) og Hege Rob Moi (IKT-
sjef i Helse Bergen) om digitaliseringsprosjekter pa tvers. Samhandlingen pa dette fagfeltet er
kompleks, med mange aktgrer og mgteplasser.

| forbindelse med oppstart av vedtatt revisjon av tjenesteavtale 9, som omhandler samarbeid
om IKT-lgsninger, ble SSU bedt om & ta stilling til prosess, mandat og sammensetningen av
arbeidsgruppen som skal giennomfare revisjonsarbeidet.

VEDTAK:

SSU stiller seg bak anbefalingene til SSE.

For detaljer knyttet til foreslatt prosess, sammensetning og mandat vises det til saksgrunnlaget.

04/26: Innfgring av Pasientens legemiddelliste (PLL) — status og veien videre

Orientering ved Ingvild Vikesund Peason (prosjektleder PLL Vest kommune, Bergen
kommune) og Berit Margrete Helgaas Hellebg (radgiver seksjon for e-helse, Helse Bergen) om
status for prosjektet og planene fremover.

Oppsummert fra presentasjonen:

e PLL Vestble tildelt 8,5M NOK fra Helseteknologiordningen for videre innfagring av PLL,
inkludert til andre helsefellesskap i var helseregion

e Helse Bergen er teknisk klare for & innfgre PLL. Spesialisthelsetjenesten jobber videre
med beste praksis for bdde medikamentforskrivning, samstemming og PLL-rutiner

e Utrulling innenfor pleie og omsorg varierer pga. komplekst EPJ-landskap



https://www.saman.no/utvikling-og-strategi/handlingsplan/
https://www.helsedirektoratet.no/digitalisering-og-e-helse/helseteknologiordningen
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o Fastlegene er prioritert i 2026, seerlig for de andre helsefellesskapene i helseregionen. |
vart helsefellesskap er dette arbeidet snart fullfart.
e | vart helsefellesskap vil hoveddelen av aktivitetene handle om:
o Oppfoelging av fastleger som allerede har PLL
o Kartlegging og modning av PLL innen pleie og omsorg
o Enregional arbeidsgruppe utarbeider forslag til prosjektrigg som skal ivareta
bade regionale og lokale behov.

Oppfolging:

SSU gir sin tilslutning til det videre arbeidet.

05/26: Utkast til ny innretning pa tjenesteavtale 11 og oppstart av
arbeidsgruppe om samarbeid i den akuttmedisinske kjeden

Oppsummert fra mgtet:

e Avtaleutkastet til ny innretning pa tjenesteavtale 11 bgr sendes til de lokale
underutvalgene for akuttmedisinsk beredskap (UFAB) for innspill fgr det blir vedtatt.

e UFAB-ene bar ogséa involveres i arbeidsprosessen med seaeravtale for samarbeid i den
akuttmedisinske kjeden

e Seeravtale for samarbeid i den akuttmedisinske kjeden kan ved behov suppleres med
lokale avtaler hos flere av kommunene i bergensomradet.

VEDTAK:

e Utkast til ny innretning pa tjenesteavtale 11 Samarbeid om helseberedskap sendes til de
lokale underutvalgene for akuttmedisinsk beredskap (UFAB) for innspill. Ny sak om
godkjenning av avtaleutkast meldes til SSU i juni-matet.

e SSU ber om at det blir satt ned ei i arbeidsgruppe som far i oppdrag & utarbeide utkast til
seeravtale om samarbeid i den akuttmedisinske kjeden, slik det er foreslatt i saken. SSU
ber SSE faglge opp med a legge tiltaket inn pa handlingsplanen og utarbeide en sak til
omradeutvalgene i mai 2026.

06/26: Ny saeravtale om samarbeid ved sikkerhetspolitiske kriser og krig,
samt mandat for arbeidsgruppe kompetanseoppbygging
VEDTAK:

e SSU godkjenner saeravtalen og ber om at avtalen sendes til partene for behandling og
signering.
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e SSU godkjenner forslag til sammensetning og mandat for
kompetansearbeidsgruppen sitt videre arbeid.

07/26: Etablering av ny seeravtale om legemiddelberedskap -
sammensetning, mandat og prosess for arbeidsgruppe

Trond Egil Hansen fra Bergen kommune innledet. | innledningen ble det understreket at tydelig
samhandling, avklarte ansvarsforhold og felles planverk er avgjarende for a sikre befolkningen
ngdvendige tjenester og leveranser ved kriser.

Oppsummert fra mgtet:

o Arbeidsgruppen bgr ikke veere for stor

e En avrepresentantene fra spesialisthelsetjenesten ber veere fra sykehusapoteket

e En sykehjemslege fra kommunene bgr veere representert

o Forslag til antall representanter er basert pad sammensetning i SSU, og skal forstds som
etinntil-tak (se under):

SSU ber om fglgende sammensetning i arbeidsgruppe, inntil:

e 5representanter fra spesialisthelsetjenesten
e 5representanter fra kommunene

e 1 brukerrepresentant

o 1 fastlegerepresentant

VEDTAK:

e SSU slutter seg til SSEs anbefaling om sammensetning, mandat og prosess for
arbeidsgruppen.
e SSU ber SSE falge opp ved 8 melde sak til neste runde i omradeutvalgene.

08/26: Evaluering av partnerskapsmgtet 2026

Partnermgtet ble gjennomfgrt 12. februar 2026, og arrangementet har fatt gode
tilbakemeldinger. Evalueringen viser at deltakerne var forngyde med form, gjennomfgring og et
variert og relevant program.

Innspill til neste partnerskapsmagate:

o  @nske om merinformasjon om arbeidet i FSU-ene

e Orientering om status for samhandlingsprosjekter og Prosjekt X
e Merdialog med salen og stgrre deltakelse fra publikum

o Noe bedre forberedelse av politikerne
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Neste ars partnermgate blir arrangert torsdag 11. februar 2027. Vertskap er kommunene i
omradeutvalget for Voss lokalsykehusomrade.

09/26: Forslag om a etablere et Faglig samarbeidsutvalg (FSU) for
svangerskap, fadsel og barseltid

Aina Holevik (Bergen kommune) og Beth Iren Reigstad (Helse Bergen) fra underutvalg for
svangerskap, fedsel og barselomsorg under OU Bergen presenterte forslag om a etablere et nytt
faglig samarbeidsutvalg for svangerskap, fadsel og barseltid.

Oppsummert fra matet:

e Det er mange pagéende og planlagte prosesser i helsefellesskapet. Det ble diskutert om
helsefellesskapet bar evaluere strukturen fgr det blir etablert et nytt utvalg

e Forslag om en trinnvis oppstart, der partene som eventuelt ikke kan prioritere tidlig
deltakelse i utvalget, blir koblet pa etter hvert

e Psykisk helsevern bgr veere representert i FSU-et

VEDTAK:

e SSU vedtar a etablere et faglig samarbeidsutvalg for svangerskap, fedsel og barseltid.
e SSU ber SSE lage en plan for oppstart av etableringen, og sette det pa handlingsplanen.

10/26: Mgteplan 2027

Merk at det i saksgrunnlaget var oppgitt at mgte 2 i SSU er torsdag 9. juni 2027. Det riktige er
onsdag 9. juni.

VEDTAK:

SSU slutter seg til forslag til mateplan for 2027.

11/26: Evaluering av helsefellesskapsstrukturen

Det ble drgftet hvordan en evaluering av helsefellesskapsstrukturen bgr gjennomferes. Formalet
med en evaluering er 8 vurdere om dagens struktur fungerer etter intensjonen.

Oppsummert fra mgtet:
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e Evalueringen begr se pa forholdet mellom innsats og resultat, og kan inkludere malbare
resultater og indikatorer

e (@nske om a se pa det ekstra nivaet (omradeutvalgene), som er unikt for vart
helsefellesskap

e Spgrsmal om evalueringen kan gjennomfgres som eller suppleres med en
masteroppgave. Kunnskapskommunen kan veere en relevant samarbeidspartner

e Brukerutvalg og/eller pasient- og brukerorganisasjoner méa inkluderes

e Behov for tydelig avgrensning av evalueringens omfang

VEDTAK:

e SSU vedtar at det giennomfgres en evaluering av samarbeidsstrukturen med
utgangspunkt i de foreslatte evalueringsspgrsmalene og datakildene.

e SSU velger modell 1 (intern evaluering) for gjennomfgring av evalueringen. SSU ber SSE
undersgke muligheten for & lansere evalueringen som tema for en masteroppgave.

e SSE utarbeider en plan i trdd med vedtaket med tanke pa oppfalging av saken i juni-
motet.

12/26: Forslag til praktisk gjennomfgring av felles driftsbudsjett for
Helsefellesskapet i bergensomradet

Kort innledning ved Helse Bergen.

VEDTAK:

SSU vedtar foreslatt modell og statter saksinnmelders anbefalinger for praktisk
gjennomfgring av felles driftsbudsjett som gjengitt i saksgrunnlaget. Modellen skal veere
gjeldende med tilbakevirkende kraft fra 1. januar 2026.

13/26: Revidert seeravtale om LIS1-rekruttering

Saken gjaldt revisjon av saeravtale til tjenesteavtale 7, samarbeid om utlysing og tilsetting i
koblede stillinger for LIS1.

VEDTAK:

SSU vedtar saeravtalen om LIS1-rekruttering, og ber om at den sendes til partene for
behandling og signering.
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14/26: Dialog med utdanningssektoren

Samarbeidet med UH-sektoren er forankret i tienesteavtale 7, helsefellesskapets strategi og
handlingsplanens omrade for rekruttering og bemanning. Saken har veert draftet flere ganger i
SSU og falges na opp gjennom arlige mgter mellom UH-sektoren og SSU, samt kommunal
deltakelse i Regionalt samarbeidsorgan for utdanning (RSU).

| mgtet ble det gitt korte innledninger om utfordringsbildet sett fra UH-sektoren ved Hggskulen
pa Vestlandet, Universitetet i Bergen, VID vitenskapelige hggskole og Vestland fylkeskommune.
Deretter drgfting rundt gode overganger, rekruttering og videre samarbeid.

Oppsummert fra mgtet:

e Stgrste utfordring: Rekruttere og beholde.

e Praksis: Studentene bar falge det reelle arbeidslivet. Det vil si ikke bare praksis pa dagtid,
men fglge tre-delt turnus. UH-sektoren oppgir at arbeidstakerorganisasjonene godtar
denne praksisen

e Stort frafall av helsefagarbeidere underveis i studiet — kompleks situasjon. Mangler ogsa
leerlingplasser

e Det erviktig med forventningsavklaring mellom studenter, leerested og praksisplasser

o Deterviktig a synliggjgre leeringsrommet og mulighetene som fins i kommunene

e Spgrsmal om lengre praksisperioder pd samme arbeidsplass skape gkt trygghet for
studentene?

e Helsefellesskapet bar arbeide videre for a sikre kommunale representanter fast plass i
det RSU. KS kan ha en sentral rolle her

VEDTAK:

e SSU stiller seg bak anbefalingene fra SSE som gjengitt i saksgrunnlaget.

e SSU ber SSE invitere relevante representanter fra partene (inkludert RSU-representant
fra Bergen kommune) og UH-sektoren for & viderefagre dialogen og se til at arbeidet
kobles opp mot pagéende prosesser i RSU. Intensjon om et nytt matepunkt i SSU varen
2027.

15/26: Eventuelt

Eventuelt-sak meldt av Bergen kommune:

o Detble meldtinn et gnske om en presisering til FSU-mandatene rundt etablering av
undergrupper/prosjektgrupper. Det star i mandatene til FSU-ene at de kan sette ned
undergrupper/prosjektgrupper som er geografisk og/eller tematisk avgrenset til 4 se pa
konkrete problemstillinger. Forslag fra Bergen kommune: Dersom slike etableringer har
gkonomiske konsekvenser, f.eks. rundt honorar til bruker-/fastlegerepresentant, ma
etableringen vedtas av SSU. SSE foreslar at det blir meldt formell sak om dette til SSU-
mgtet i juni.



= g Helsefellesskapet i bergensomradet
TeEVVFFIFTOY p g
. : e Strategisk samarbeidsutvalg
NOWYV YT @ &k

Korte orienteringer fra partene:

e Det ble vist til ny temaside pa helsefellesskapets nettside om Prosjekt X i vart omrade:
Prosjekt X - Ny samhandlingsmodell i Voss lokalsjukehusomrade - Saman
e Partene ble oppfordret til & sende innspill til Helsereformutvalget



https://www.saman.no/utvikling-og-strategi/prosjekt-x/

